


Objetivo General

Desarrollar competencias para disefar e implementar
adecuaciones curriculares de objetivos de aprendizaje en la
planificacion y la evaluacién, asegurando su coherencia con las
necesidades educativas del estudiante y la normativa vigente.

Objetivos Especificos

Analizar los criterios pedagodgicos y normativos que
fundamentan la aplicacion de adecuaciones curriculares de
objetivos, diferenciandolas de otras medidas de diversificacion

y apoyo.

Disenar planificaciones y procedimientos de evaluacion que
incorporen adecuaciones curriculares de objetivos de manera
coherente, pertinente y técnicamente fundamentada.
Identificar fortalezas, brechas y riesgos.




Contenidos

1. Fundamentos de las adecuaciones curriculares de objetivos

- Diversificacion de la ensefnanza y Adecuaciones curriculares.
- ¢Cuando corresponde realizar una adecuacion de objetivo?
- Errores frecuentes en establecimientos educacionales.

2. Adecuaciones de objetivos en la planificacion

- Analisis del Objetivo de Aprendizaje original.

- Tipos de adecuaciones de objetivos:
Priorizacion.
Temporalizacion.
Graduacion de complejidad.
Enriguecimiento.
Eliminacion.

Relacidn: Objetivos/indicadores
3. Evaluacion de estudiantes con adecuaciones de objetivos
Principios de la evaluacién diversificada.

Coherencia entre objetivo adecuado y evaluacion.
Evidencias para respaldar la adecuacion.

4. Los 10 errores técnicos mas frecuentes al elaborar adecuaciones
curriculares de objetivos




Metodologia General

La capacitacion se basa en estudio de casos ejemplificadores que permitan
a todos los asistentes participar activa e interactivamente en relacién a
experiencias previas y de acuerdo al espacio laboral en el cual se
desenvuelven cotidianamente. Esta metodologia implica el uso de material
tendiente a que sea posible replicar y aplicar los conocimientos adquiridos,
una vez vuelvan a sus contextos laborales.

Las clases se realizan de manera Sincronica, vale decir en vivo a través de
internet; los participantes reciben dia a dia un link de acceso para asistir a
la clase que se activa a la hora acordada. Una vez ingresa a la plataforma el
todos pueden interactuar utilizando micréfono, camara o el chat que trae
el sistema incorporado, la idea es que todos puedan compartir sus
experiencias y participar activamente en la clase.

Materiales

Se hara entrega de todos los documentos trabajados durante las clases en
formato digital editable. Material de autoria propia, validado por DIBAM,
que no puede ser difundido en redes sociales, ni comercializado; sélo es
para el uso de los participantes y se autoriza la utilizacion en sus
establecimientos educacionales.

Certificacion

La capacitacion contempla la entrega mediante correo electrénico de un
certificado digital para cada participante.

NOTA: El material trabajado y el certificado correspondiente
seran enviados via mail una vez recibido el comprobante de pago

en el correo pagos@cyp-consultores.cl (plazo de envio 5 dias
habiles siguientes)




Antecedentes Generales

/HORARIO segun horario indicado en afiche publicitario h
DURACION 4 horas cronoldgicas, 5 pedagdgicas
VALOR La capacitaciéon tendra un valor de $20.000

(veinte mil pesos)

INSCRIPCION Completar datos en www.cyp-consultores.cl
(no requiere pago por adelantado)

FORMA Transferencia electronica. Se puede financiar con
DE PAGO recursos institucionales; de ser asi se entrega factura
ara el establecimiento.
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Nombre: Corporacion ONG CyP

Cuenta: Vista Banco Estado
RS N° 64770346469
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Correo: asistencia.academica@cyp-consultores.cl

*Importante: Indicar en el asunto si su sostenedor necesita factura.

Contacto

Pedro Chavez Leyton
Gerencia General
pedro.chavez@cyp-consultores.cl
+56 9 32 65 22 45

@ATE_elenapalmasierra

Gerencia de Desarrollo Académico 0
elena.palma@cyp-consultores.cl
+56 94460 1413

Elena Palma Sierra

www.cyp-consultores.cl |




Relator Principal.
Elena Palma Sierra

Resumen de Antecedentes Académicos Relevantes

Profesora Educaciéon Diferencial Mencién en Discapacidad Intelectual,
Universidad de Concepcioén.

Psicéloga, Universidad de las Américas.

Magister en Gestidon Educacional, Universidad Andrés Bello.
Post-Titulo en Trastornos de Audicién y Lenguaje.

Post-Titulo en Estimulaciéon Temprana y Psicomotricidad.

Post-Titulo en Necesidades Educativas Especiales e Integracion
Escolar.

Diplomada en Psicologia Clinica.

Doctoranda en Psicologia.

Resumen de Antecedentes Laborales Relevantes

Docente de Aula y Coordinadora Programa de Integracién escolar,
Escuelas rurales “Unicornio” y “Pucarad”, Camino a Cabrero y Bulnes.
Docente de Aula y Coordinadora Programa de Integracién Escolar,
Liceo “Los Andes”, “Colegio San Andrés” y “El Libertador”, Concepcion.
Directora Liceo Los Andes, San Pedro de la Paz, Concepcion.

Docente de catedras pre y post grado de la carrera Educacion
Diferencial, Universidad la Republica.

Docente guia de Tesis y PME en post grado de la carrera Educacién
Diferencial, Universidad la Republica.

Psicoterapeuta en consulta privada, Concepcion.

Directora Asistencia Técnica Educativa, ATE-Universidad Adventista de
Chile.

Disefiadora Curricular/Directora de Diplomados y Post-titulo en NEE,
en Neurociencias y Evaluacion Psicopedagdgica de la Universidad
Adventista de Chile.

Directora Asistencia Técnica Educativa ATE-Elena Palma Sierra.

www.cyp-consultores.cl




