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Objetivo General

Aproximacién al Sistema de Evaluacion del Desempeno Profesional
Docente, a partir de la reflexion guiada sobre la practica y entrega de
orientaciones y sugerencias para la elaboracion de cada tarea del Portafolio
Docente.

Objetivos Especificos

Orientaciones para la comprension de los indicadores de evaluaciéon del
Mdédulo 1, identificando qué evidencias concretas demuestran
coherencia entre objetivos, actividades y evaluacién, para optimizar la
elaboracion de las tareas de planificacién, evaluaciéon y reflexion de la
ensefanza.

Orientaciones para la comprension de los indicadores de evaluaciéon del
Mdédulo 2, identificando qué evidencias concretas demuestran
interaccion pedagdgica de calidad, para optimizar la elaboraciéon de la
tarea de Clase Grabada.

Orientaciones para la comprension de los indicadores de evaluaciéon del
Mddulo 3, identificando qué evidencias concretas demuestran didlogo y
reflexion pedagdgica, para optimizar la elaboracién y redaccién de la
experiencia de Trabajo Colaborativo.




TAREA 1 PLANIFICACION DE LA ENSENANZA PARA TODOS Y TODAS LOS/AS
ESTUDIANTES

A. Planificacién de las experiencias de aprendizaje

MODULO 1 B. Fundamentacién de la planificacién de una experiencia de aprendizaje
PLANIFICACION,
EVALUACION Y

REFLEXION )
TAREA 2 EVALUACION FORMATIVA

A. Estrategia de monitoreo del aprendizaje
B. Andlisis y uso formativo de la evaluacion

TAREA 3 REFLEXION EN TORNO AL DESARROLLO DE APRENDIZAJES SOCIOEMOCIONALES

TAREA 4 CLASE GRABADA

A. Gestioén del tiempo
B. Gestion de la participacion.

MOAODULO 2: CLASE C. Preguntasy actividades

GRABADA D. Estrategias de ensefianza

E. Estrategias de monitoreo y retroalimentacién
F. Coherencia curricular
G. Aprendizaje profundo
H. Verificacién del aprendizaje

TAREA 5 TRABAJO COLABORATIVO Y DESARROLLO PROFESIONAL
DE EXCELENCIA

MODULO 3:
TRABAJO A. Origen e implementacién de una experiencia de trabajo colaborativo

COLABORATIVO B. Aprendizajes profesionales a partir de la experiencia de trabajo colaborativo

C. Evaluacién de la experiencia de trabajo colaborativo



Metodologia General

La capacitacion se basa en estudio de casos ejemplificadores que permitan
a todos los asistentes participar activa e interactivamente en relacién a
experiencias previas y de acuerdo al espacio laboral en el cual se
desenvuelven cotidianamente. Estametodologia implica el uso de material
tendiente a que sea posible replicar y aplicar los conocimientos adquiridos,
una vez vuelvan a sus contextos laborales.

Las clases se realizan de manera Sincrdénica, vale decir en vivo a través de
internet; los participantes reciben dia a dia un link de acceso para asistir a
la clase que se activa a la hora acordada. Una vez ingresa a la plataforma el
todos pueden interactuar utilizando micréfono, camara o el chat que trae
el sistema incorporado, la idea es que todos puedan compartir sus
experiencias y participar activamente en la clase.

Materiales

Se hara entrega de todos los documentos trabajados durante las clases en
formato digital editable. Material de autoria propia, validado por DIBAM,
que no puede ser difundido en redes sociales, ni comercializado; sélo es
para el uso de los participantes y se autoriza la utilizacion en sus
establecimientos educacionales.

Certificacion

La capacitacion contempla la entrega mediante correo electrénico de un
certificado digital para cada participante.

NOTA: El material trabajado y el certificado correspondiente
seran enviados via mail una vez recibido el comprobante de pago
en el correo pagos@cyp-consultores.cl (plazo de envio 5 dias

habiles siguientes)
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Antecedentes generales

/HORARIO 3 dias de la semana, segun horario indicado en afiche )
publicitario
DURACION 6 horas cronoldgicas, 8 pedagodgicas
VALOR La capacitacién tendra un valor de $30.000

(treinta mil pesos)

INSCRIPCION | Completar datos en www.cyp-consultores.cl
(no requiere pago por adelantado)

FORMA Transferencia electronica. Se puede financiar con
DE PAGO recursos institucionales; de ser asi se entrega factura
\_ para el establecimiento. )
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Nombre: Corporacion ONG CyP
Cuenta: Vista Banco Estado

N° 64770346469

RUT: 65.179.467-6

Correo: asistencia.academica@cyp-consultores.cl

DATOS
TRANSFERENCIA
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e ———

*Importante: Indicar en el asunto si su sostenedor necesita factura.

_____________________________________________________________________

Contacto

Pedro Chavez Leyton
Gerencia General
pedro.chavez@cyp-consultores.cl
+56 9 32 65 22 45

@ATE_elenapalmasierra

Gerencia de Desarrollo Académico
elena.palma@cyp-consultores.cl
+569 44601413

Elena Palma Sierra

www.cyp-consultores.cl
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Relator principal.

Resumen de Antecedentes Académicos Relevantes

Docente Historia, Geografia y Cs. Sociales. Universidad de Playa
Ancha y Ciencias de la Educacién, Valparaiso.

Licenciada en Historia. Universidad de Playa Anchay Ciencias de la
Educacién, Valparaiso.

Licenciada en Educacion. Universidad de Playa Anchay Ciencias de la
Educacién, Valparaiso.

Examinadora Consultoria F&P, Asesorias Técnicas Educativas (Registro
ATE), Valparaiso.

Diplomado en Gestion y Liderazgo para UTP C&P Consultores.
Diplomado Formacion de Mentores. Mentora certificada por CPEIP
Universidad San Sebastian Sede Rancagua.

Jefe Técnico UTP, Escuela Abel Bounchdén Fauré, Angostura, San
Fernando. Servicio Local de Educacién Colchagua.

Tutora Mentora USS. Docente a cargo de tutoriay acompanamiento a
educadoras de parvulos, participantes de Diplomado Plan Formacién
de Mentores para Educacién Parvularia JUNJI-CPEIP, Ejecucion
Universidad San Sebastian.

Docente Ejecutora PSP Comunal. Disefio, planificacion, ejecucién y
evaluacién PSP (Plan Superacién Profesional) afno 2020, comuna de
San Fernando, Corporaciéon Municipal, San Fernando.

Evaluador PAR. Proceso Evaluacion Docente, periodo 2018-2019-2020
CPEIP/DOCENTEMAS.
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